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Az egyesiilet tagjai a Magyarorszagi Fogvatartottak Orszagos Emberjogi és Erdekvédelmi Egyesiilete
Alapszabalyat 2015. november 27-1 Kozgytlésiikon fogadtak el — kimondva tobbek kozott az Egyesiilet
megalakulasat. A Budapest Kornyéki Torvényszék 2016. januar 12-i keltezésii 27.Pk.60.380./2015/2. szamu
hianypotlé végzésének megfelelden a szervezet tagjai a 2015. november 27-i keltezésii Alapszabalyat 2016.
januar 15-én megtartott Kozgylilésen modositottak, és az eredeti Alapszaballyal egységes szerkezetbe
foglaltak.

1. Altalanos rendelkezések

1. Az Egyesiilet adatai

Az Egyesiilet neve: MAGYARORSZAGI FOGVATARTOTTAK ORSZAGOS EMBERJOGI
ES ERDEKVEDELMI EGYESULETE

Roviditett neve: MAGYARORSZAGI FOGVATARTOTTAK ORSZAGOS EMBERJOGI
SZERVEZETE (MFOESZ)

Az Egyesiilet székhelye: 2151 Fot, Szent Imre u. 33.

Az Egyesiiletet alapito tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazé tagnévsor, az alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezi.

Az egyesiilet honlapjanak cime: www.mfoesz.hu

2. Az Egyesiilet jogallasa

Az Egyesililet demokratikus, onkormanyzati elven miikodo, orszagos tevékenységet végzo szervezet, 6nalld
jogi személy, melyet az elndk onalldan, akadalyoztatasa esetén pedig az alelndk képviseli.

Az Egyesiilet birdsagi nyilvantartasba vétellel jon létre.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt.



I1. Az Egyesiilet célja, tevékenysége

A) Az Egyesiilet célja

1) Tevékenységével elésegitse a hazai fogvatartottak jogbiztonsagat.

2) Az emberi jogok maradéktalan tiszteletben tartasa mellett, az emberi jogok elomozditasa és minden nemii
jogtalansag elleni hatékony fellépés.

3) Eldsegiti a fogvatartottak tudashoz valdé hozzajutasanak egyenld lehetségét. Tamogatja és eldsegiti az
egyéni €s kozdsségi jogaik biztositasat.

4) Tamogatja a fogvatartottak kapcsolattartasat, kiilonos tekintettel a csaladok megerdsitésére.

5) Biztositja a Pp. 67.§. (1) bekezdés g) pontja alapjan az egyesiilet, mint emberjogi és érdekvédelmi
szervezet, sajat tagjainak olyan pereiben meghatalmazottként torténd eljarasi képviseletét, melyek targya a
szervezet alapszabalyaban meghatarozott jogok ¢s érdekvédelmi célok kdrébe vonhato.

6) Az emberi jogok egyetemes nyilatkozataban szerepld emberi jogok tiszteletben tartasa, azok maradéktalan
érvényesitése.

7) A szervezet civil szervezetekkel valamint a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagaval,
Beliigyminisztériummal,  Igazsagiigyi = Minisztériummal,  Kiiligyminisztériummal, = Honvédelmi
Minisztériummal, = Orszdgos  RendOr-fokapitanysaggal, megyei  fékapitanysagokkal,  keriileti
kapitanysagokkal, egyéb renddrségi €s rendészeti szervekkel, valamint a Helsinki Bizottsaggal, az Amnesty
International magyarorszagi iroddjaval, az Egyesiilt Nemzetek Szervezetével, az ENSZ a fogva tartassal
kapcsolatosan, annak vizsgalodéasara 1étrejott szervezetével, az ENSZ emberjogi szervezetével €s irodaival,
orszagos és nemzetkdzi emberjogi szervezetekkel, kiillondsen a fogvatartottak jogaival kapcsolatosan létrejott
civil szervezetekkel és egyéb szervezetekkel, szervekkel egyiittmiikodésre torekszik.

8) Az Egyesiilet tevékenységének fenntartasa érdekében gazdasagi tevékenységet végezhet, non profit
jelleggel.

9) Az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkodésérol és tamogatasarol
sz0l6 2011. évi CLXXV. torvény 6sszhangban az Egyesiilet az alabbi tevékenységeket végzi:

a) Tevékenységével eldsegiti a polgarok, egyéni €s a magyar tarsadalom egészének a jogbiztonsagat.

b) Az emberi jogok tiszteletben tartasa mellett az emberi jogok elémozditasa és mindennemii jogtalansag
elleni hatékony fellépés.

€) Minden olyan torvényes eszkdzzel torténd fellépés, amely a tarsadalom jogbiztonsagat szavatolja.

d) Elosegiti a kozéletben a csaladok megerdsitését, a munka becsiiletét, a tudashoz valdé hozzajutas
egyenld lehetdségét, az egyéni és kozosségi jogainkat biztositd rendet, valamint a nemzet Osszetartd
erejének novelését.



e) Biztositja tagjai szamara a kozos értékeken nyugvo kozéleti szerepvallalas lehetéségét.

f) Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozataban szerepld emberi jogok tiszteletben tartdsa €s tartatasa,
azok maradéktalan érvényesitése.

g) Jogi segitséget nyujt a civil szervezetek szamara a tevékenységiikkel kapcsolatos érdekvédelemben,
egyedi érdekérvényesitésben.

h) Szakmai rendezvényeket szervez a hatranyos helyzetii rétegekkel foglalkozo szervezetek, és
szakemberek munkéjanak, lehetdségeinek megismerésére, tapasztalataik kicserélésére.

1) A célok elérése, a feladatok megvaldsitasa érdekében egyszeri és rendszeres tdmogatast nyujt a
progressziv tarsadalmi viszonyok kialakitasa a tarsadalmi egyenldség, a jogbiztonsag, a jogallamisag
érvényesiilésének eldmozditasa alapjan.

j) Az Egyesiilet az emberi jogok tiszteletben tartasa, a jogbiztonsag érvényesiilése érdekében a Pp. 67. §
(1) bekezdésének g.) pontja alapjan biztositani kivanja tagjainak jogi képviseletlét, jogalkalmazok el6tt.

k) Az Egyesiilet segitséget kivan nyujtani a tagjainak olyan igazgatasi, blintetd és polgari peres,
csaladjogi, gyamiigyi, hagyatéki és egyéb peres €s nem peres eljarasokban, valamint olyan eljarasokban,
amelyek a maganyszemélyek emberi jogait érinti. Ilyenek kiilondsen a 2004. évi CXL. tv. (Ket.) 12. §
szakaszban irt eljarasok. A tagok emberi jogainak tiszteletben tartasa érdekében - ezekben az
eljarasokban az Egyesiilet tdjékoztatast nyujt, és sziikség esetén képviseletet biztosit.

1) A Magyarorszagi Fogvatartottak Orszagos Emberjogi és Erdekvédelmi Egyesiilete céljai kozé tartozik
kiilonosen - a fogva tartasi koriilmények vizsgalata, a fogva tartasi koriilmények ¢€s a fogvatartottak altal
észlelt sérelmek kivizsgalasa.

B) Az Egyesiilet tevékenységi kore és médszerei

1. Bortonodkben, a biintetés-végrehajtassal egyiittmikodve:

1/ Az emberi jogokat tiszteletben tarté humdnus biintetés-végrehajtas megvalositasa érdekében, a felmeriild
egyéni vagy kozosséget érintd problémak megoldasanak érdekében, sziikség szerint az egyesiilet ajanlast tesz
a bv. intézet parancsnokanak - altalanosabb jelenségek esetén a bv. orszadgos vezetésének, vagy egyéb
illetékes szervnek, hatosdgnak - a kifogésolt jelenségek kivizsgalasara és a problémak megoldésara.

2/ A konkrét és kozvetlen érdekvédelmi munka (példaul: fogadonapok tartdsa, csoportos vagy egyéni
elbeszélgetések fogvatartottakkal).

3/ Biztositani kivanja az Egyesiilet jogvéddinek, egyéb munkatarsainak a bv. rendjéhez és eldirasaihoz
alkalmazkodé szabad mozgasat az elitéltek korében, igy a zarkaban (lakohelyiségekben) vald kotetlen
beszélgetést, beleértve a specialis célokat szolgalo korleteket is (pl. fogda, korhaz).

4/ Az érdekvédelem érvényesitése érdekében helyi érdekvédelmi forumokat kivan l1étrehozni, tovabba ezen
férumok rendszeres megtartasat szorgalmazza.



5/ Kiemelt figyelmet szentel a fogvatartottak kapcsolattartasara - ezen beliil a csaladtagokkal torténd
érintkezésre. A fogvatartottak csaladjainak — sziikség esetén — jogi segitséget kivan nyujtani.

6/ Az Egyesiilet a tevékenységi korét érintd ligyekben segitséget kivan nyljtani a nemzetiségi €s kiilfoldi
fogvatartottaknak is a sajatos problémaik megoldasaban.

1. Bortonon kivil:

1/ Szolgalni kivanja a fogvatartotti érdekvédelmi tevékenység teljes korét.

2/ Rendszeres forumok, bortonellendrzések szervezése €s lebonyolitasa.

3/ Az Egyesiilet kapcsolatba kivan 1épni a kiilfoldi hasonlo tevékenységet folytatd tarsasagokkal a
tapasztalataik megismerése ¢és adaptalasa, valamint a nemzetk6zi munkaba bekapcsolodasa érdekében.

4/ Az Egyesiilet a tevékenységi korét érintd ligyekben véleményt és javaslatot kivan formalni, illetve tenni az
illetékes hatosagok és a nyilvanossag felé is.

5/ Céljaink elérése, serkentése érdekében palyazatokat nyujtunk be.

6/ Az Egyesiilet el6 kivanja segiteni azon elitéltek rovid tartamu eltavozéasra bocsatasat és feltételes
szabadldbra helyezését, akiket a biintetés-végrehajtas és a biintetés-végrehajtasi birdsag magatartdsuk alapjan
erre érdemesnek tart. Ennek érdekében lehetdségeihez mérten arra torekszik, hogy eltavozasuk vagy feltételes
szabadsaguk tartamara befogadja ezeket az elitélteket a beilleszkedésre neveld gazdalkodasi és lelki gondozd
egységekbe.

7/ Az emberi méltosagot veszélyeztetd, vagy azt okozo koriilmények, a tarsadalmi kirekesztettség
megsziintetése érdekében neveld, megeldzo, felvilagosito, oktatasi programok, tréningek szervezése.

I11. Tagsagi viszony
I. Tagsagi viszony

1. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan magan bel és kiilfoldi természetes személy, jogi személy, és
ezek jogi személyiséggel nem rendelkez0 szervezetei, aki, amely:

- irasban nyilatkozik belépési szandékarol,

- elfogadja az Egyesiilet alapszabalyanak céljait, rendelkezéseit,

- vallalja az Egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torténd kozremitkodési kotelezettségek teljesitését,
- felvételi kérelmét az elndkség elfogadja, - a tagdijat megfizeti.

Jogi személyek esetében a belépési szadndéknyilatkozathoz csatolni kell a jogi személy bejegyzett
képviseldjének a nyilatkozatat.

2. Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyesen gyakoroljak.

3. Partol6 tagok azok a bel- és kiilfoldi természetes €s jogi személyek, és ezek jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezetei lehetnek, akik, amelyek, a rendes tagsaggal jaro kotelezettségeket nem vallaljak, de
valamilyen modon rendszeresen tdmogatjak, segitik az Egyesiilet tevékenységét.



4. Tiszteletbeli tagoknak valaszthatok a kozgyllés altal azok a természetes személyek, akik az Egyesiilet
érdekében kiilonleges, kiemelked6 tevékenységet, szolgalatot végeztek.

5. Az egyesiileti tagsag az alapitdskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik. Az egyesiilet
megalakuldsat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési nyilatkozatot az
elndkséghez kell benyutjtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon belill, egyszerii
szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrdl. Hatdrozatat annak meghozatalat kovetd 8 napon
beliil irasba foglaltan kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szdmara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa
esetén jogorvoslatnak helye nincs.

I1. A rendes tag jogai

a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni

b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni

c./ a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgylilés rendjének megfelelden felszolalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d./ az egyesiilet irataiba betekintetni

e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban meghatarozott
kizar6 ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje utjan is gyakorolhatja. A képviseld részére
adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejii magédnokirati formaban irdsba kell foglalni és azt a kdzgytilés
levezetd elndkének a kozgylilés kezdetén atadni.

A kozgylilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

I1I1. A partoloé tag jogai

- Jogosult részt venni a Kozgytilésen.

- Tanacskozasi joggal rendelkezik a kozgyiilésen.

- lgénybe veheti az Egyesiilet altal a partold tagok szamara biztositott szolgéltatasokat.
- lgénybe veheti az Egyesiilet altal a partolo tagok szamara biztositott kedvezményeket.

IV. A tiszteletbeli tag jogai

- Jogosult részt venni a kdzgytilésen.

- Tanacskozasi joggal rendelkezik a kozgyiilésen.

- lgény beveheti az Egyesiilet altal a tiszteletbeli tagok szdmara biztositott szolgaltatasokat.
- lgénybe veheti az Egyesiilet altal a tiszteletbeli tagok szdmara biztositott kedvezményeket.



V. A rendes tag kotelességei

- Koteles megtartani és megtartatni az Alapszabaly ¢és egyesiileti dontéshoz6d szervek rendelkezéseit, és
hatarozatait.

- Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalodsitasat és az egyesiilet tevékenységét.

- Kdteles teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként elvallalt feladatok teljesitését, és a
tole elvarhato modon eldsegiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek a megvalositasat,

- Koteles a tagdijat hianytalanul és késedelem nélkiil befizetni. Koteles az Egyestilet eszkozeit megdvni, a
szervezet érdekeit szolgalni, tekintélyét, megbecsiilését gyarapitani.

- Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

VI. A partolo tag kotelességei

- Koteles tiszteletben tartani és megtartani az Alapszabaly rendelkezéseit és hatarozatait.
- Koteles a téle elvarhaté modon eldsegiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek a megvaldsitasat.
- Koteles az Egyesiilet érdekeit szolgélni, tekintélyét, megbecsiilését gyarapitani.

VII. A tiszteletbeli tag kotelességei

- Koteles tiszteletben tartani az Alapszabaly rendelkezéseit és hatarozatait.
- Koteles a téle elvarhaté modon eldsegiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek a megvaldsitasat.
- Koteles az Egyesiilet érdekeit szolgdlni, tekintélyét, megbecsiilését gyarapitani.

VII1I. A tagsagi viszony megsziinése

- A tag kilépésével, melyet irasban kell az elndkség barmely tagjanak bejelentenie.

- A tag kizarasaval, ha a tag tevékenysége, magatartasa veszélyezteti az Egyesiileti célok megvalosulasat,
illetve tagdijfizetés 30 azaz harminc napon tali elmulasztasa miatt,(irasbeli felszolitas utan a kittizott 15, azaz
tizenot napos hatarid6 eredménytelen eltelte utan, az elndkség tagsagi viszonyt megsziintetd hatarozataval).
- A természetes személy elhalalozasa, illetve a jogi személy megsziinése esetén torténd torléssel. (Ezen tények
hitelt érdeml6 megallapitasa, valamint az ezt kovetd torlési eljaras végrehajtasa az elndkség feladata, amelyrél
koteles a kozgytilésnek beszamolni.)

IX. A tag kizarasa

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A kizérasi
eljarasban a tagot az elnokség illésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(i
meghivasa ellenére torténd tdvolmaradasa az iilés megtartasat és a hatdrozathozatalt nem akadalyozza. Az
iillésen biztositani kell szamdra a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti
magat. A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizaréas alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol
valo tdjékoztatast. Az elndkség a kizarasrol sz0lo hatarozatot a tagkizarasi eljards megindulasatol szamitott
30 napon beliil meghozza €s 8 napon beliil igazolhaté modon koézli az érintett taggal.



A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil
az egyesiilet kozgytiléséhez fellebbezéssel élhet. A kozgyllés a fellebbezés targyaban a soron kovetkezd
iilésén nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont. A kozgylilés hatarozatat annak meghozatalakor szoban
kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli az érintett taggal.

IV. Az Egyesiilet szervezete és miikodése
1. Az Egyesiilet szervei

- Elnokség,
- Kozgytilés,

2. Elnokség

a) Az elndkség két kdzgytilés kozott az Egyesiilet vezetd szerve.

b) Az elndkség az Egyesiilet 3 elndkségi tagbol 4ll6 ligyvezetd szerve, amely dont mindazon kérdésekben,
amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kdzgyiilés kizardlagos hataskorébe.

C) Az elnokség tagjait a kozgyiilés valasztja 5 év hatarozott id6tartamra.

d) Megszlinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:

1./ a megbizés id6tartamanak lejartaval; (plusz a PTK 3:25 § (1) b) pontjaban rogzitettek alapjan)

2./ visszahivassal,

3./ lemondassal;

4./ a vezeto tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

5./ avezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

6./ a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizaro vagy 0sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodOképessége
ezt megkivanja, a lemondas az 0 vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hidnyaban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

e) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezeto tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni
azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

f) A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviseld tligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez
fiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldél nem mentesiilt. Nem lehet vezet6 tisztségviseld aki koziigyektol
eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. 1) pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e
foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatélya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezeto tisztségviseloi tevekenységtol.



g) Az egyesiilet vezet6 tisztségviseldi: (elnokség)

Az egyesiilet elndke:
Jamrik-Pordany Andras, (anyja neve: Lévai Magdolna; Lakcim: 2151 Fot Szent Imre 33.)

Répas Gyozo Gyorgy, (anyja neve: Hornyak Erzsébet ; Lakcim: 2600 Vac, Nagymezo 6. 4/14.)

elnokségi tag, szakmai vezeto:
Dr. Raduly Ervin, (anyja neve: Bencsik Marianna; Lakcim: 1053 Budapest Veres Palné utca 12. fél. 4.)

Az egyesiilet torvényes képviseletét az elnok latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

h) Az elndkség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi igyeinek vitele, a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok eldkészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kozgytilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ akozgylilés Osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az elnokség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgyiilésen ¢s valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ a tagsag nyilvantartasa;

I./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak ¢és egyéb konyveinek vezetése;

./ az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

k./ az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

I/ atag felvételérdl vald dontés.

m/ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

i) Az elnokség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal tarja. Az elndkségi iilést az elnok
legalabb 5 nappal az iilés idOpontja eldtt kikiildott meghivoval, elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivja
Ossze irasban, igazolhato médon. rasbeli igazolhaté modon térténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény). /Rendkiviili és indokolt esetben
azonnali hataridével is 0sszehivhato elndkségi iilés./

Az elndkségi iilésre sz0l6 meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi iilés helyét, idejét
és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell
rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

J) Az elnOkség hatarozatit — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban — egyszerli
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban nem
korlatozott elnokségi tagok tobb mint a fele jelen van. Két elndkségi tag jelenléte esetén kizéarolag
egyhangulag hozhato hatarozat.
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A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

k) Az elndkség hatarozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhatd modon is kozli a hatarozatoknak az egyesiilet
honlapjan tortén6 kozzétételével egyidejiileg.

I) Amennyiben az Egyesiilet titkart fizetett alkalmazottként alkalmaz, ebben az esetben a titkar felett a
munkaltatoi jogokat az elndkség, illetve az elndk sajat hatdskorében, vagy az alelndk atruhdzott hatdskorben

gyakorolja.

m) Az elnokség, kiilonboz6 feladatok ellatasara tagok és kiilsd szakért6k folkérésével eseti Szakmai
bizottsdgot, munkacsoportokat hozhat 1étre.

n) Az Egyesiiletet az elndk képviseli, e jogkorét esetenként sajat hataskorében az alelnodkre, illetve az
Egyesiilet barmely tagjara visszavonasig atruhdzhatja.

3. Kozgyiilés

A kozgylilés az egyesiilet legfébb dontéshozo szerve.

A) Akozgylilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

C) a vezeto tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolo - ezen belill az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél szo6lo
jelentésének - elfogadasa;

f) a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérol valo dontes;

1) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

B) Akozgyiilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.
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A kozgytilést az elndkség legalabb 15 nappal az iilés idépontja eldtt kikiildott meghivéval, elsédlegesen
az egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté modon. irasbeli igazolhaté médon térténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus
tértivevény). /Indokolt esetben az egyesiilet hivatalos honlapjan is 6sszehivhaté a Kozgytlés./ A
kozgylilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan minden esetben nyilvanossagra kell hozni.

A kozgytilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgyiilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell
rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassdk. A meghivonak tartalmaznia
kell tovabba a kozgytlés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyilés helyszinét és
iddpontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliill dont. Az elndkség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésdbb 2 napon beliil igazolhaté mdédon
kozli a tagokkal. Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kiegészitett
napirendi pontok szabdlyszerli kézbesitése nem 4allapithatd meg, gy a kozgyllés a napirend
elfogadasarol szo6ld hatarozat meghozatalait megeldzden kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban, azzal, hogy a szabdlyszeriien nem kdzolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhat6
hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasdhoz egyhangulag hozzéjarulnak. Ha a Kozgytilést nem szabdlyszeriien hivtak Ossze, az
iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van és egyhangulag
hozzajarul az iilés megtartdsdhoz.

Az elndk koteles a kdzgytilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha:

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b./ az egyesiilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot ado
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgélni kell. Ha egy tag vagy
alapitd valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesseg
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A kozgytilés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent €s szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgytilés a napirendi
pontok targyaldsat megeldzden egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndk
személyét, tovabba a jegyzokonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesitdé személyét, valamint sziikség
esetén a két f0s szavazatszamlalod bizottsagot.
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A kozgyulésrol jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkonyvvezetd és a két jegyzokonyv
hitelesito ir ala. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, idépontjat
¢s hatalyat, illetve a dontést tdimogatok és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével

hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6ésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egyszerli
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabalyanak modositdsdhoz a jelen 1évo tagok
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az
egyesiilet megsziinésérol szold kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

A kozgytilési hatdrozatokat a levezetd elndk a kozgyiilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli a hatdrozatnak az
egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

V. A vagyoni hozzajarulas

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij Osszege 8.000,- Ft/év, amelyet a
megalakuldskor a nyilvantartasba vételt elrendeld végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott 8 napon beliil, ezt
kovetden legkésébb minden év januar 31-ig kell egy dsszegben, az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet
bankszamlajara torténd atutalas Gtjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakulasat kdvetden ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdij
idéaranyosan szamitott Osszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8§ napon beliil, ezt kdvetden
legkésobb minden év januar 31-ig napjaig kdteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara
torténo atutalas utjan teljesiteni.

Tagdijfizetés aldl indokolt esetben az elndkség mérséklést vagy felmentést adhat.

V1. Az Egyesiilet Képviselete

1. Az Egyesiilet képviseletére az elnok 6nalldan €s korlatozas nélkiil jogosult.

2. Az Egyesiiletet az elndk o6nalldan, akadalyoztatasa esetén pedig az alelnok képviseli.

3. Az Egyesiilet jegyzése akként torténik, hogy a kézzel, vagy géppel eldirt, eldnyomott, vagy eldnyomtatott
MAGYARAROSZAGI FOGVATARTOTTAK ORSZAGOS EMBERJOGI ES ERDEKVEDELMI
EGYESULETE név ala nevét korlatozas nélkiil, onalloan irja.

4. Az Egyesiilet elndke kiilon hataskorébe tartozik barmely tisztségviselével szemben visszahivasat,
kizarasat, illetve fegyelmi eljarasat inditvanyozni.
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VII. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet vagyonat a tagok altal befizetett tagdijak, valamint minden, a k6zos célt szolgald befizetés
képezi.

- Az Egyesiilet vagyona miikddése soran oszthatatlan.

- A vagyont pénz - és egyéb eszkozok, ing6 és ingatlan vagyontargyak képezik.

2. Az Egyesiilet a tagok altal befizetett tagdijakbol, a tagok juttatasaibol, a felajanlott timogatasokbdl €s sajat

rendezvényeli, szolgaltatasai bevételébol gazdalkodik.

- Az Egyesiilet a bevételeit elsdsorban miikodésére hasznalja fel, gazdalkodasa sordn elért eredményét nem
oszthatja fel, azt az Egyesiilet tagjainak nyUjtott szolgéltatdsra, az Egyesiilet céljainak magvalositisara
hasznalja fel.

3. Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért oszthatatlan eredményt alapcéljai szerinti szolgéltatasokra forditja.

4. Az Egyesiilet éves koltségvetés szerint gazdalkodik. A cél szerinti tevékenységbdl szdrmazo bevételt és
raforditésait elkiilonitetten tartja nyilvan.

5. Az Egyesiilet az éves beszdmold jovahagyasaval egyidejlileg a kozgytilés elé terjeszti elfogadésra a
gazdalkodasrol szolo jelentést, amelynek részei:

- a szamviteli beszamolo,

- a koltseégvetesi felhasznalas,

- a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas,

- a c¢él szerinti juttatasok kimutatasa,

- a vezetd tisztségviseldknek nyujtott juttatasok értéke, dsszege.

6. Az Egyesiilet kozgyiilése a gazdalkodasrol szold beszamolo jelentést, az elndkség eldterjesztése alapjan
egyszerl szotobbséggel fogadja el.

7. Az Egyesiilet pénziigyi és anyagi tevékenységéért, kotelezettségvallalasaiért a vagyona mértékéig felel.

8. Az Egyesiilet feloszlas esetén fennmarado vagyonarol a kozgytilés dont.

9. Amennyiben az Egyesiilet befektetési tevékenységet végezne, az elndkség koteles befektetési szabalyzatot
késziteni és azt a kozgytiléssel elfogadtatni.

10. Az Egyesiilet a célok megvalositasa érdekében 6 - és mellékallast alkalmazottakat is foglalkoztathat. Az
Egyesiilet az éves koltségvetése soran torténd gazdalkodasa soran az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval
felel. A tagok személyes felelOssége kizart.
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VIII. Zar6 rendelkezések

Az alapszabélyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az
egyestilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérol és tdmogatasarol szl 2011. évi
CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyaddak.

Kelt: F6t, 2016 év. januér hé 15 napjan
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